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Comunicat de presa
Aviva a gasit cel mai tanar bursier la Oxford!
Bucuresti, 13 august 2008

La doar sapte ani Andreea-Nicoleta Ungureanu din Timisoara este cea mai tanara bursiera la Oxford.
Dupa doua luni de cautari, pe 12 august 2008, campania de cautare a celui mai tanar bursier, organizata
de Aviva si Mihaela Radulescu a ajuns la final, prin desemnarea Andreei-Nicoleta ca beneficiara a unei
Burse de studiu Aviva. Premiul oferit de Aviva ii va da Andreei posibilitatea de a studia la orice universitate
din lume va dori. Compania va contribui cu suma de 3000 RON/an, timp de zece ani, la aceasta Bursa de
studii castigata prin tragere la sorti de doamna Costela Ungureanu pentru fiica sa.

Campania desfagurata pe site-ul www.bursadestudii.ro, in perioada 3 iunie 2008 -3 august 2008, a fost
marcata de lansarea unui nou produs de economii care a completat oferta Aviva — Bursa de Studii Aviva.
Produsul este un plan financiar special pentru copii, conceput pentru a raspunde cat mai bine nevoii de
economisire a clientilor.

Bursa de Studii Aviva acopera principalele cheltuieli din perioada studiilor: pregatirea individuala, taxele de
scolarizare si examenele, manualele, cazarea, transportul si masa.

Beneficiile oferite de Bursa de studii Aviva sunt:
Siguranta financiara:

* Suma necesara pentru cel mai important proiect al copilului: studiile universitare

+ Posibilitatea de a utiliza banii acumulati si pentru alte proiecte: deschiderea unei afaceri, achizitionarea
unui apartament

* Un viitor financiar sigur — orice s-ar intdmpla, Aviva strange banii pentru copil in locul tau si astfel el
beneficiaza de suma pe care tu ai planificat-o pentru el

« Siguranta copilului — o suma de bani pe care copilul o primeste pentru a se intretine cand parintele nu mai
este alaturi de el

* Protejarea economiilor de efectele inflatiei pe termen lung.

Flexibilitate:

* Libertatea de a alege nivelul sumelor depuse

* Se poate alege modalitatea de incasare a sumei acumulate in functie de necesitatile de viitor:
0 Bursa pe o perioada la alegere
o Plata intr-o singura transa a banilor din cont
o Combinatie intre variantele de mai sus

* Poti efectua depuneri suplimentare in orice moment daca dispui de anumite venituri

* Libertatea de a schimba programul de investitii in functie de gradul de risc pe care il doresti.

Performanta:
* Investitii personalizate in functie de profilul de risc si potentialul de crestere asumat

+ Accesul la un program de investitii care garanteaza ca valoarea unitatii de fond nu va scadea
+ Echipa de profesionisti in investitii.
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Mihaela Radulescu care a participat alaturi de Aviva la cautarea celui mai tanar bursier s-a aratat incantata
de finalizarea campaniei. ,Conceptul companiei mi s-a parut extrem de interesant deoarece a pus accentul
pe importanta unei educatii potrivite pentru a reusi in viatd. Compania ofera o suma ce poate fi utilizata
pentru acoperirea cheltuielilor de scolarizare la o universitate de prestigiu precum Oxford.”, a spus Mihaela
Radulescu.

Banii pot fi folositi de copil fie pentru a acoperi costul studiilor, fie pentru a demara o afacere sau, pur gi
simplu, ii asigura un confort financiar pentru o vreme.

“Fiecare parinte isi doreste pentru copilul lui tot ce este mai bun: o cariera de succes, o familie implinita si
un confort material. Drumul catre realizarea acestor dorinte este deschis de o educatie de exceptie care cu
siguranta implica un efort financiar deosebit. Din ce in ce mai multi parinti aleg sa se pregateasca din timp
pentru acest moment printr-un plan financiar accesibil, sigur si flexibil.” a declarat Shah Rouf CEO Aviva
Grup Romania.

Note pentru editori:
Despre Grupul Aviva

Aviva este cel mai vechi grup de asigurari din lume si cel mai mare din Marea Britanie, cu o istorie datand din 1696.

Astazi, Grupul Aviva are 57.000 angajati si 45 milioane de clienti in 27 de tari din intreaga lume.

Grupul este lider in asigurari de viata si pensii in Europa, ocupand pozitii de top pe majoritatea pietelor pe care opereaza.

Aviva are venituri din prime de asigurare* si investitii de 54,3 miliarde euro si fonduri in administrare de peste 491 miliarde euro.**
Aviva Grup Romania

Aviva Grup Romania include trei companii: Aviva Asigurari de Viata, Aviva Societate de Administrare a unui Fond de Pensii Privat,
Certinvest (achizitionata in data de 13 septembrie 2007).

Despre Aviva Asigurari de Viata si Aviva Societate de Administrare a unui Fond de Pensii Privat

Aviva si-a inceput activitatea de asigurari de viata in Romania in 2000 avand in prezent un portofoliu de peste 1.100.000 de clienti.
Tn 26 iulie 2007, Aviva a primit aprobarea Comisiei de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private pentru a infiinta o societate de
administrare a pensiilor private (Aviva Societate de Administrare a unui Fond de Pensii Privat SA), iar in 25 august autorizatia de
administrare a fondului sau de pensii obligatorii - Pensia Viva.

Despre Certinvest

Certinvest are in prezent in administrare 15 milioane euro din 4 fonduri mutuale, fiecare dintre ele orientat catre alt tip de investitii:
Intercapital (fond de actiuni), Capital Plus (fond diversificat), Orizont (fond de venituri fixe - obligatiuni) si Tezaur (fond pentru piata
de

capital). Certinvest administreaza, de asemenea, si conturi de investitii individuale.

Certinvest a dovedit de-a lungul anilor ca este unul dintre cei mai dinamici si inovatori administratori de pe piata. Compania a
lansat

primul fond fara comisioane de vanzare de pe piata romaneasca (Tezaur) si primul fond de obligatiuni din Romania (Orizont).
Certinvest se mandreste totodata ca fiind un sustinator al pietei crescande de fonduri de investitii din Roméania.

* conform vanzarilor noi din 31 decembrie 2007

** l]a o rata de schimb de 1 GBP/ 1,33 EUR

Pentru informatii suplimentare persoana de contact este Lavinia Ordscu - Brand Communication Coordinator; telefon:
0723.310.378; e-mail: lavinia.orascu@aviva.ro



