
                                              

 

Comunicat de presă 

Aviva a găsit cel mai tânăr bursier la Oxford! 
 
Bucureşti, 13 august 2008 
 
La doar şapte ani Andreea-Nicoleta Ungureanu din Timişoara este cea mai tânără bursieră la Oxford. 
După două luni de căutări, pe 12 august 2008, campania de căutare a celui mai tânăr bursier, organizată 
de Aviva şi Mihaela Rădulescu a ajuns la final, prin desemnarea Andreei-Nicoleta ca beneficiară a unei 
Burse de studiu Aviva. Premiul oferit de Aviva îi va da Andreei posibilitatea de a studia la orice universitate 
din lume va dori. Compania va contribui cu suma de 3000 RON/an, timp de zece ani, la această Bursă de 
studii câştigată prin tragere la sorŃi de doamna Costela Ungureanu pentru fiica sa. 
 
Campania desfăşurată pe site-ul www.bursadestudii.ro, în perioada 3 iunie 2008 -3 august 2008, a fost 
marcată de lansarea unui nou produs de economii care a completat oferta Aviva – Bursa de Studii Aviva. 
Produsul este un plan financiar special pentru copii, conceput pentru a răspunde cât mai bine nevoii de 
economisire a clienŃilor.  
 
Bursa de Studii Aviva acoperă principalele cheltuieli din perioada studiilor: pregătirea individuală, taxele de 
şcolarizare şi examenele, manualele, cazarea, transportul şi masa.   
 
Beneficiile oferite de Bursa de studii Aviva sunt: 
 
SiguranŃa financiară: 
 
• Suma necesară pentru cel mai important proiect al copilului: studiile universitare 
• Posibilitatea de a utiliza banii acumulaŃi şi pentru alte proiecte: deschiderea unei afaceri, achiziŃionarea 
unui apartament 
• Un viitor financiar sigur – orice s-ar întâmpla, Aviva strânge banii pentru copil în locul tău şi astfel el 
beneficiază de suma pe care tu ai planificat-o pentru el 
• SiguranŃa copilului – o sumă de bani pe care copilul o primeşte pentru a se întreŃine când părintele nu mai 
este alături de el 
• Protejarea economiilor de efectele inflaŃiei pe termen lung. 
 
Flexibilitate: 
 
• Libertatea de a alege nivelul sumelor depuse 
• Se poate alege modalitatea de încasare a sumei acumulate în funcŃie de necesităŃile de viitor: 

o Bursa pe o perioadă la alegere 
o Plata într-o singură tranşă a banilor din cont 
o CombinaŃie între variantele de mai sus 

• PoŃi efectua depuneri suplimentare în orice moment dacă dispui de anumite venituri 
• Libertatea de a schimba programul de investiŃii în funcŃie de gradul de risc pe care îl doreşti. 
 
PerformanŃă:  
 
• InvestiŃii personalizate în funcŃie de profilul de risc şi potenŃialul de creştere asumat 
• Accesul la un program de investiŃii care garantează că valoarea unităŃii de fond nu va scădea 
• Echipă de profesionişti în investiŃii. 
 



                                              

Mihaela Rădulescu care a participat alături de Aviva la căutarea celui mai tânăr bursier s-a arătat încântată 
de finalizarea campaniei. „Conceptul companiei mi s-a părut extrem de interesant deoarece a pus accentul 
pe importanŃa unei educaŃii potrivite pentru a reuşi în viaŃă. Compania oferă o sumă ce poate fi utilizată 
pentru acoperirea cheltuielilor de şcolarizare la o universitate de prestigiu precum Oxford.”, a spus Mihaela 
Rădulescu.  
 
Banii pot fi folosiŃi de copil fie pentru a acoperi costul studiilor, fie pentru a demara o afacere sau, pur şi 
simplu, îi asigură un confort financiar pentru o vreme.  
 
“Fiecare părinte îşi doreşte pentru copilul lui tot ce este mai bun: o carieră de succes, o familie împlinită şi 
un confort material. Drumul către realizarea acestor dorinŃe este deschis de o educaŃie de excepŃie care cu 
siguranŃă implică un efort financiar deosebit. Din ce în ce mai mulŃi părinŃi aleg să se pregătească din timp 
pentru acest moment printr-un plan financiar accesibil, sigur şi flexibil.” a declarat Shah Rouf CEO Aviva 
Grup România. 
 

 

Note pentru editori: 

 
Despre Grupul Aviva 
 
Aviva este cel mai vechi grup de asigurari din lume si cel mai mare din Marea Britanie, cu o istorie datând din 1696. 
Astazi, Grupul Aviva are 57.000 angajati si 45 milioane de clienti în 27 de tari din întreaga lume. 
Grupul este lider în asigurari de viata si pensii în Europa, ocupând pozitii de top pe majoritatea pietelor pe care opereaza. 
Aviva are venituri din prime de asigurare* si investitii de 54,3 miliarde euro si fonduri în administrare de peste 491 miliarde euro.** 
Aviva Grup România 
 
Aviva Grup România include trei companii: Aviva Asigurari de Viata, Aviva Societate de Administrare a unui Fond de Pensii Privat, 
Certinvest (achizitionata în data de 13 septembrie 2007). 
Despre Aviva Asigurari de Viata si Aviva Societate de Administrare a unui Fond de Pensii Privat 
Aviva si-a început activitatea de asigurari de viata în România în 2000 având în prezent un portofoliu de peste 1.100.000 de clienti. 
În 26 iulie 2007, Aviva a primit aprobarea Comisiei de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private pentru a înfiinta o societate de 
administrare a pensiilor private (Aviva Societate de Administrare a unui Fond de Pensii Privat SA), iar în 25 august autorizatia de 
administrare a fondului sau de pensii obligatorii - Pensia Viva. 
 
 
Despre Certinvest 

 
Certinvest are în prezent în administrare 15 milioane euro din 4 fonduri mutuale, fiecare dintre ele orientat catre alt tip de investitii: 
Intercapital (fond de actiuni), Capital Plus (fond diversificat), Orizont (fond de venituri fixe - obligatiuni) si Tezaur (fond pentru piata 
de 
capital). Certinvest administreaza, de asemenea, si conturi de investitii individuale. 
Certinvest a dovedit de-a lungul anilor ca este unul dintre cei mai dinamici si inovatori administratori de pe piata. Compania a 
lansat 
primul fond fara comisioane de vânzare de pe piata româneasca (Tezaur) si primul fond de obligatiuni din România (Orizont). 
Certinvest se mândreste totodata ca fiind un sustinator al pietei crescânde de fonduri de investitii din România. 
* conform vânzarilor noi din 31 decembrie 2007 
** la o rata de schimb de 1 GBP/ 1,33 EUR 

 

 
Pentru informaŃii suplimentare persoana de contact este Lavinia Orăscu - Brand Communication Coordinator; telefon: 
0723.310.378; e-mail: lavinia.orascu@aviva.ro 

 

 

 


