
                                              

 

Comunicat de presă 

Ce poŃi face cu 2 euro/săptămână ? 

Bucureşti, 18 decembrie 2008 

Săptămânal, suma pe care o cheltuieşte un român depăşeste 150 EUR şi acoperă doar cheltuielile curente 
(chirie, întreŃinere, abonamente, mâncare, băutură, transport); la aceasta se adaugă încă 50 EUR pentru 
cheltuielile ocazionale – ieşire la restuarant, haine, încălŃăminte, etc.  
Analiza coşului de consum săptămânal al românilor subliniază că venitul obŃinut este destinat în principal 
cheltuielilor curente pentru familie şi lipseşte cu desavărşire preocuparea cu privire la viitorul acesteia.  Ce i 
se va întâmpla în cazul în care celui care aduce venitul în casă i se întâmplă ceva? În cazul unui deces 
prematur, a incapacităŃii de muncă, a unor accidente sau îmbolnăviri survenite acestuia?  
Este foarte important ca familia să fie în siguranŃă în aceste situaŃii neprevăzute, iar cheltuielile implicate în 
astfel de situaŃii nu pot fi acoperite decât prin planuri de protecŃie începute din timp. 
 
Cu asigurarea Complet oferită de Aviva în schimbul unei prime de 2 EUR/saptămână* familia va primi      
50 000 EUR în cazul dispariŃiei premature a principalului aducător de venituri. Prima de asigurare se 
plateste trimestrial în moneda aleasă de fiecare client.  
 
Suplimentar se pot  adăuga şi alte opŃiuni de protecŃie: 
 

• ProtecŃia personală – acoperă cheltuielile neprevăzute produse în cazul unui accident, al unei  
invalidităŃi sau la diagnosticarea unei boli grave 

• ProtecŃia în cazul pierderii venitului ca urmare a unei îmbolnăviri sau a unui accident  
• MenŃinerea protecŃiei  chiar şi atunci când nu poŃi să munceşti ca urmare a unui accident sau a unei 

îmbolnăviri– Aviva plăteşte în contul tău primele de asigurare, astfel încât beneficiezi în continuare 
de protecŃie 

• GaranŃia creşterii nivelului de protecŃie de-a lungul contractului 
 
Cum functioneaza  asigurarea Complet? 
 

• ÎŃi selectezi opŃiunile de protecŃie  
• Alegi nivelul beneficiilor (suma asigurată) corespunzătoare opŃiunilor de protecŃie  
• Este important să activezi la începutul contractului opŃiunea Scutire de la Plata Primelor care te 

protejează pe perioada de incapacitate de muncă 
• Actualizezi planul în funcŃie de schimbările din viaŃa ta, mai exact poŃi să adaugi/să scoŃi opŃiuni  

„În ciuda condiŃiilor economice nefavorabile, priorităŃile oamenilor nu se vor schimba – familia şi timpul 
petrecut alături de cei dragi vor fi mereu prioritatea numărul unu pentru fiecare dintre noi. În aceste condiŃii 
sfatul pe care noi îl dăm clienŃilor este să se gândească mereu la cei dragi şi să ia în considerare şi 
premisele mai puŃin favorabile.” a declarat Shah Rouf CEO Aviva Grup România.  
„În condiŃiile crizei financiare actuale se resimte mai acut nevoia de protecŃie a venitului, sănătăŃii şi, în 
plus, dacă alegem produsul de asigurare potrivit familia noastră va beneficia de o sumă considerabilă.  
Aviva recomandă tuturor clienŃilor care pun pe primul loc protecŃia familiei asigurarea Complet. „ a adăugat 
Shah Rouf.  
 
* Prima de asigurare este calculata pentru o femeie in varsta de 30 de ani, nefumatoare si in deplina stare de sanatate. 
 
 



                                              

 
 
Note pentru editori: 
 
Despre Grupul Aviva 
Aviva este cel mai vechi grup de asigurări din lume şi cel mai mare din Marea Britanie, cu o istorie datând din 1696. 
Astăzi, Grupul Aviva are 57.000 angajaŃi şi 45 milioane de clienŃi în 27 de Ńări din întreaga lume. 
Grupul este lider în asigurări de viaŃă şi pensii în Europa, ocupând poziŃii de top pe majoritatea pieŃelor pe care operează. 
Aviva are venituri din prime de asigurare* şi investiŃii de 49,2 miliarde euro şi fonduri în administrare de peste 359 miliarde de lire 
sterline**, ceea ce poziŃionează Aviva pe locul al cincilea în topul companiilor de asigurări la nivel mondial. 
 
Aviva Grup România 
Aviva Grup România include trei companii: Aviva Asigurări de ViaŃă, Aviva Societate de Administrare a unui Fond de Pensii Privat, 
Aviva Investors România (achiziŃionată în data de 13 septembrie 2007). 
 
Despre Aviva Asigurări de ViaŃă şi Aviva Societate de Administrare a unui Fond de Pensii Privat 
Aviva şi-a început activitatea de asigurări de viaŃă în România în 2000, având în prezent un portofoliu de peste 1.100.000 de 
clienŃi. În 26 iulie 2007, Aviva a primit aprobarea Comisiei de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private pentru a înfiinŃa o 
societate de administrare a pensiilor private (Aviva Societate de Administrare a unui Fond de Pensii Privat SA), iar în 25 august 
2007 autorizaŃia de administrare a fondului său de pensii obligatorii - Pensia Viva. 
 
Despre Aviva Investors România  
Aviva Investors România are în prezent în administrare 15 milioane euro din 4 fonduri mutuale, fiecare dintre ele orientat către alt 
tip de investiŃii: Aviva Investors (AI) Intercapital (fond de acŃiuni), AI Capital Plus (fond diversificat), AI Orizont (fond de venituri fixe 
- obligaŃiuni) şi AI Tezaur (fond monetar). Aviva Investors România administrează, de asemenea, şi conturi de investiŃii individuale. 
Aviva Investors România a dovedit de-a lungul anilor că este unul dintre cei mai dinamici şi inovatori administratori de pe piaŃă. 
Compania a lansat primul fond fără comisioane de vânzare de pe piaŃa românească ( AI Tezaur) şi primul fond de obligaŃiuni din 
România (AI Orizont). Aviva Investors România se mândreşte totodată ca fiind un susŃinător al pieŃei crescânde de fonduri de 
investiŃii din România.  
* conform datelor din 31 decembrie 2007 
** conform datelor înregistrate la 20 iunie 2007 
 
Pentru informaŃii suplimentare persoana de contact este Lavinia Pavel - Brand Communication Coordinator; telefon: 0723.310.378; 
e-mail: lavinia.pavel@aviva.ro 

 


